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The future is now! 
 

Gestalte die Zukunft mit und werde Teil unseres 
Teams. 

 
 

Der Ev. Kirchenkreisverband für Kindertageseinrichtungen Berlin Mitte-Nord  

sucht für den Verbund der Ev. Kitas in Kreuzberg  

zum 01.08.2024 

 

ein*e Kita -Sozialpädagog*in/ Kita- Sozialarbeiter*in (m/w/d) 

in Vollzeit. Teilzeit ist möglich.  

 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen. 

 

Wir möchten Kita-Sozialarbeit auch außerhalb von sozialen Brennpunkten etablieren 

Bereits seit 2018 haben wir Kita-Sozialarbeit in verschiedenen Kitas des Verbands 

sehr erfolgreich etabliert. Dieses Angebot für Familien und Mitarbeiter*innen möchten 

wir stetig erweitern. 

 

Wir wünschen uns einen Menschen, der sich für die Arbeit mit Kindern, ihren Familien 

und für die Zusammenarbeit mit Kitateams begeistern kann, auf die Interessen und 

Bedürfnisse der Kinder und Familien eingeht sowie die Rechte der Kinder in allen 

Belangen achtet und berücksichtigt. Du kannst dieses noch neue Arbeitsfeld engagiert 

mitgestalten. 
 

Die Aufgaben der Kita-Sozialarbeiter*in sind vielseitig und abwechslungsreich. 

Dazu können gehören: 

• Beratung, Begleitung und Unterstützung der Familien in herausfordernden 
Situationen und ggf. Vermittlung an andere Beratungsstellen 

• Durchführung von präventiv angelegten Projekten sowie niedrigschwelligen 
Angeboten der Familienbildung (kitaspezifisch und/oder kitaübergreifend) 

• Begleitung von Eltern und pädagogischen Fachkräften zu Fragen des Übergangs 
Kita/Schule  

• Gestaltung der Kooperation mit den Kiezschulen 
• Unterstützung der Leitung und des Teams in Krisensituationen 
• Unterstützung der Fachkräfte bei Fragen rund um das Thema „Inklusion“ 
• Koordination des Antragsverfahren für Kinder mit erhöhtem Förderbedarf  
• Weiterentwicklung der sozialraumorientierten Netzwerkarbeit und Kooperation 

beispielsweise mit Jugendämtern, sozialpädiatrischen Zentren, 
Stadtteilorganisationen, Kinder- und Jugendgesundheitsdiensten, Erziehungs- und 
Familienberatungsstellen, Bildungseinrichtungen und Familienzentren sowie 
Therapeut*innen und Ärzt*innen 

• Beratung der Kitaleitungen und pädagogischen Fachkräfte zu bestimmten fachlichen 
Themen 

Was wir Dir bieten: 

 

• Du bist Mitgestalter*in des kitaspezifischen Beratungs- und Unterstützungsangebot 
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• Bezahlung nach TV – EKBO (Sonderzuwendung, familienfreundliche Leistungen, 

Vorteile einer kirchlichen Zusatzversicherung (EZVK) 

• Wir fördern deine Fort- und Weiterbildungsinteressen. 

• Dich erwartet eine transparente und verlässliche Organisationsstruktur. 

• Du bist Teil der AG Kita-Sozialarbeit für kollegiale Beratung und Weiterentwicklung 

des Arbeitsfeldes. 

• Du bist Teil eines regionalen Teams mit drei Kita-Sozialarbeiter*innen. 

• Du erhältst bei Bedarf Unterstützung durch unsere drei Fachberater*innen sowie 

Supervision und Coaching. 

• Engagierte Kitaleitungen, die Kita-Sozialarbeit als Chance und Bereicherung sehen. 

• Dich erwartet ein vernetzter und innovativer Träger, der sich für gesellschaftlich 

relevante und zukunftsorientierte Themen einsetzt und diese gemeinsam mit den 

Kitas für die pädagogische Praxis weiterentwickelt. 

 

Was wir erwarten: 

• nachgewiesene, fachliche Qualifikation im Bereich Sozialpädagogik/Soziale Arbeit 

(Hochschulabschluss)  

• Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche oder ACK wünschenswert 

• Beratungserfahrung  

• Eloquentes, sicheres Auftreten 

 Proaktive Zusammenarbeit und Kommunikation mit den Eltern und dem Team 

• fachlich fundierte sowie kritisch reflektierte pädagogische Arbeit 

• Flexibilität, Belastbarkeit und Eigenverantwortung 

• Haltung, die Vielfalt als Chance zu sehen und die Bereitschaft zur konstruktiven                      

Zusammenarbeit mit Eltern im Sinne einer Erziehungspartnerschaft  

• Bereitschaft zur Fort- u. Weiterbildung 

 

Wir freuen uns Dich kennenzulernen! 

 

Bewerbungen bitte an: 

Ev. Kirchenkreisverband für Kindertageseinrichtungen Berlin Mitte-Nord  

z.Hd. Kathrin Janert, Händelallee 22,10557 Berlin oder gerne per E-Mail an: 

bewerbung@evkvbmn.de 

 

Für Rückfragen von Menschen mit Behinderungen steht Ihnen unsere 

Vertrauensperson für Menschen mit Schwerbehinderungen Brigitte Kirschner unter 

vertrauensperson@evkvbmn.de zur Verfügung. 
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